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|

ACQUI TERME

Settore AFFARI GENERALI
Determinazione n. 166

del 30/08/72017

ASSUNZIONE STAFF DEL SINDACO CON CONTRATTO A
TEMPO DETERMINATO, FULL-TIME, PER LA DURATA DEL
MANDATO AMMINISTRATIVO, I SIGG.RI CANNITO

PIERPAOLO E CALAMERA SALVATORE.-




Comune di Acqui Terme
Settore AFFARI GENERALI
Determinazione n. 166 dei 30/08/2017

ASSUNZIONE STAFF DEL SINDACO CON CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO, FULL-TIME, PER LA DURATA DEL MANDATOC
AMMINISTRATIVO, I SIGG.RI CANNITO PIERPAOLO E
CALAMERA SALVATORE.-

IL DIRIGENTE

RICHIAMATE :

la deliberazione nr. 184/2017 relativa al Integrazione al Fabbisogno del personale
per il triennio 2017/2019 ed annuale 2017;

la deliberazione nr. 185/2017 relativa alla costituzione dell’ Ufficio di Staff;

la determinazione nr. 160 del 10.08.2017 con la quale sono stati approvati gli Avvisi
Pubblici relativi a: nr. 1 Istruttore Direttivo Cat. D1 * Supporto Amministrativo per
quanto concerne la realizzazione del programma e delle attivita istituzionali che
riguardano il settore tecnico del Comune (Lavori Pubblici, Urbanistica e Ecologia)
supporto al Sindaco nelle attivita dell'Organo Politico ivi comprese le relazioni
istituzionali interne ed esterne, con contratto di lavoro a tempo determinato,
addetto all’Ufficio di Staff, ai sensi dell’art. 90 TUEL e art. 4 del vigente
regolamento degli uffici e dei servizi”;

nr. 1 posto Istruttore Direttivo Cat. D1”Portavoce e supporto al Sindaco e alla
Giunta Comunale per quanto concerne le relazioni istituzionali interne ed esterne,
con contratto di lavoro a tempo determinato , addetto all’Ufficio di Staff, ai sensi
dell’art. 90 TUEL e art. 4 del vigente regolamento degli Ulfici e dei Servizi”,

il Decreto del Sindaco nr. 10 .in data 29.08.2017 con il quale sono stati individuati
quali componenti deil’Ufficio Staff : I'Ing. CANNITO Pierpaolo ¢ il Dott.

CALAMERA Salvatore;

DATQ ATTO che con deliberazione della Giunta Comunale nr. 199 del 29.08.2017¢
stato determinato ’emolumento previsto dall’art.90 TUEL in sostituzione del

trattamento accessorio previsto dai vigenti C.C.N.L.;

DATO ATTO inoltre, che il presente provvedimento risulta rispettoso sia in tema di
contenimento della spesa di personale, che in tema di assunzioni, in quanto:

I’Ente non si trova in situazione di dissesto o di deficit strutturale;

’Ente ha trasmesso entro il 31.03.2017 I’attestazione del rispetto del pareggio di

bilancio nel’anno precedente;



I.

I’Ente rispetta I’obbligo di riduzione progressiva della spesa di personale sancito
dall’art. 1 comma 557 e seguenti della L. 296/2006;
L’Ente, con deliberazione della G.C. nr. 168 del 8.06.2017 ha approvato il pianto

triennale della performance per gli anni 2017/2019 ;
L’Ente rispetta I’obbligo di non superarc la spesa sostenuta nell’anno 2009 per le

assunzioni a tempo determinato.

DETERMINA

Di assumere con confratto di lavoro a tempo determinato, con rapporto a tempo
pieno, ai sensi dell’art. 90 del D.lgs 267/2000 a far data dal 1° settembre 2017 ¢ per

tutta la durata del mandato amministrativo in corso, i Sigg.ri:

o L’Ing. CANNITO Pierpaclo nato ad Acqui Terme il 04.07.1977, residente
in Acqui Terme Via Circonvallazione, 156, quale Supporto Amministrativo
per quanto concerne la realizzazione del programma e delle attivitd
istituzionali che riguardano il settore tecnico del Comune (Lavori Pubblici,
Urbanistica e Ecologia) supporto al Sindaco nelle attivita dell’Organo
Politico ivi comprese le relazioni istituzionali interne ed esterne, con
contratto di lavoro a tempo determinato, addetto all'Ufficio di Staff, ai sensi
dell’art. 90 TUEL e art. 4 del vigente regolamento degli uffici e dei servizi -

Cat, D1 Tstruttore Direttivo;

Il Dott. CALAMERA Salvatore nato a Napoli il 24.09.1986 e residente a
Chivasso (To) Via Chivasso, 14 bis, quale " Portavoce e supporto al Sindaco
e alla Giunta Comunale per quanto concerne le relazioni istituzionali
interne ed esterne, con contratto di lavoro a tempo determinato , addetto
all'Ufficio di Staff, ai sensi dell’art. 90 TUEL e art. 4 del vigente
regolamento degli Uffici e dei Servizi”, -Cat. D1 Istruttore Direttivo;

L’Ing. CANNITO Pierpaolo collaborera in prima persona con gli Organi di
Governo per mantenere i rapporti di carattere politico — amministrativo ed in

particolare:

“ Supporto Amministrativo per quanto concerne la realizzazione del programma e
delle attivita istituzionali che riguardano il settore tecnico del Comune (Lavori
Pubblici, Urbanistica e Ecologia) supporto al Sindaco nelle attivita dell’Organo
Politico ivi comprese le relazioni istituzionali interne ed esterne, con contratto di
lavoro a tempo determinato, addetto all’Ufficio di Staff, ai sensi dell’art. 90 TUEL e

art. 4 del vigente regolamento degli uffici e dei servizi”;

IL Dott. CALAMERA Salvatore collaborera in prima persona con gli Organi di
Governo per mantenere i rapporti di carattere politico — amministrativo ed in

particolare:
“Portavoce e supporto al Sindaco e alla Giunta Comunale per quanto concerne le

relazioni istituzionali interne ed esterne, con contratio di lavoro a tempo
determinato , addetto all’Ufficio di Staff, ai sensi dell’art. 90 TUEL e art. 4 del

vigente regolamento degli Ulffici e dei Servizi;



Di prendere atto di quanto stabilito dalla Giunta Comunale con provvedimento nr.
199 del 29.08.2017 in ordine al trattamento economico accessorio sostituito
dall’emolumento onnicomprensivo di Euro 736,11 mensili per tredici mensilita,

Di precisare che & fatto divieto ai componenti degli uffici di supporto all’attivitd
politica di svolgere attiviti di carattere gestionale, ossia tutti quei compiti di
gestione attiva in cui si concretizza 1’attuazione degli obiettivi e dei programmi
definiti con atti di indirizzo adottati dall’Organo Politico e che comportano anche
I’adozione di atti e provvedimenti amministrativi che impegnano I’ Amministrazione
verso ’esterno;

Di stabilire che il rapporto di lavoro a tempo determinato e full time sara costituito e
regolato da apposito contratto individuale di lavoro;

Di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova imputazione al

Cap. 42 (compenso personale Staff del Sindaco );
Di stipulare con I’Ing. CANNITO Pierpaclo e il Dott. CALAMERA Salvatore

appositi e specifici contratti di lavoro.
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Seftore: AFFARI GENERAL/ Data 30 agosto 2017

Servizio Segreteria

Proposta di determinazione
OGGETTO:

ASSUNZIONE STAFF DEL SINDACO CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO,
FULL-TIME, PER LA DURATA DEL MANDATO AMMINISTRATIVO, I SIGG.RI
CANNITO PIERPAOLO E CALAMERA SALVATORE -

Parere di Regolarita Tecnica:

A sensi degli artt. 49 e 147 bis del Dlgs. 267/2000 si esprime parere fayorevole di regolarita
tecnica, attestante la regolaritd e la correttezza dell’azione amminigtfativa della proposta in

oggetto,
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A sensi della Legge 03.08.2009 n. 102, poiché il presente provvedimento compoJa un impegno
di spesa, si dichiara che ¢& stata accertata preventivamente la compatibilita del programma di
pagamento con 1 relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica. E’ stata
altres1 verlf' cata la coerenza del pagamcnto rlspett al prospetto obbligatorio allegato al
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A sensi degli artt. 49 ¢ 147 bis del Digs. 267/2000 si esprime parere favorevole di regolarita

contabile sulla proposta in oggetto,
Frenotazione di impegno n.

Parere di Regolarit




