Comune di Acqui Terme
Piazza Levi 12 — 15011 Acqui Terme
Cod.Fis. 00430560060
Accordo contrattazione decentrata personale dirigenziale
ANNO 2016

In data 22, Dieembre 2016 si & riunita la delegazione trattante di parte pubblica e la delegazione
trattante di parte privata per la discussione in merito al'l’applicazione del Cen! del personaie

dirigenziale.

Sono presenti:

Amministrazione Comunale rappresentata dal Segretario Generale Dott. Gian Franco

Comaschi
le OOSS rappresentate da: Dott. Armando Ivaldi e Dott.ssa Paala Cimmino — Delegati

aziendali

I Sindacati rappresentati da:, AL CHE Oon MAS LMW | oL ;:'pL) ,
AlAre VERT RN (CEILF0)  Hitke te <hEoumn (€IS :@

Le parti concordano di addivenire alla definizione dell'ipotesi di accordo decentrato 2016 per il

personale con qualifica dirigenziale come sotto riportato:

PREMESSO che:

in data 22/2/2010 é stato sottoscritto il CCNL relativo al personale con qualifica dirigenziale
per il quadriennio normativo 2006/2009 e per il biennio economico 2006/2007;

l'art. 16, comma 4 incrementa le risorse destinate al finanziamento della retribuzione di
posizione e di risultato della Dirigenza con decorrenza 1/1/2007 nella misura del 1.39% del
monte salari relativo ail'anno 2005 e con decorrenza 31/12/2007 nella misura del 1,78% del
monte salari relativo all'anno 2005, che comprende ed assorbe il precedente incremento;

in data 3/8/2010 é stato sottoscritto il CCNL relativo al personale con qualifica dirigenziale
per il biennio economico 2008/2009;

vart. 5, comma 3 del citato CCNL con decorrenza 31/12/2009 ridetermina i valori minimi e
massimi della retribuzione di posizione in € 11.533,17 e € 45.102,87;

Fart. 5, comma 4 incrementa le risorse destinate al finanziamento della retribuzione di
posizione e di risultato delia Dirigenza con decorrenza 1/1/2009 nelia misura del 0,73% del
monte salari relativo alf'anno 2007;

visto it Decreto Sindacale n. 13 del 9/12/2010;

visto il Decreto Sindacale n. 24 del 8/6/2012;



- atteso che dal 1 giugno 2016 it Dirigente Pirrone Antonio & stato collocato a riposo e che
pertanto si & proceduto al ricalcolo della retribuzione di risultato col cosi detto metodo della

semi somma;

Si conviene di approvare Fipotesi di accordo decentrato per il personaie con qualifica dirigenziale

anno 2016 nei seguenti termini:

1) di rideterminare, come segue, per 'anno 2016, in applicazione della normativa di cui agli
artt. 16 commi 3 e 4 Ccnl 22/2/2010 e art. 5 commi 3 e 4 Cenl 3/8/2010 i fondi per la

retribuzione di posizione e di risuitato:

a) Retribuzione di posizione € 153.103,60

Fondo consolidato art. 27 CCNL 23/12/99 € 114.985,00

Incremento art. 23 c¢.1 Cen! 22/2/2006 € 2.080,00

Incremento art4 Cenl 14/5/2007 € 2.860,00

Incremento artd4 Ccnl 14/5/2007 € 2.860,00

Incremento art. 16 ¢. 1 e 2 Ccnl 22/2/2010 € 1.913,60 .

Dal 1/1/2007
Incremento art. 5 c. 1 Cenl 3/8/2010 € 2.444,00

Dal 1/1/2009
Art. 5 Comma 3 Cenf 3/8/2010 dal 31/12/2009 € 15.890,03

Decreto n. 24 del 8 giugno 2012 € 10.070,97
Totale € 153.103,60

b) Retribuzione di risultato € 17.993,00

FONDO G.C. N. 26/2002 € 13.940,00
Incremento art. 16 ¢. 4 cenl 22/2/2010
1.39% monte salari 2005 decorr. 1/1/2007 € 3.644,00

incremento art. 16 ¢. 4 conl 22/2/2010
1.78% monte salari 2005 decorr. 31/12/2007

€ 4.666,00 — 3.644,00

€ 1.022,00
Incremento art. 5 ¢. 4 cenl 3/8/2010
0.73% monte salari 2007 decorr. 1/1/2009 € 1.957,00
Diminuzione cess. 1 unita € 2.570,00

Totale € 17.993,00

~



2) didestinare come in appresso le risorse del fondo:
Retribuzione di posizione
Cimmino Pacla € 44.639,40
Ivaldi Armando € 31.912,40
Pirrone Antonio € 31.912,40 cessato il 1 giugno 2016
Sciutto Mariapia € 44.639,40

Tot € 153.103,60

Le retribuzioni di posizione massime attribuite sono comprensive della maggiorazione per la

reggenza di altro Settore.

3) al Dirigente del Settore P.M. viene riconosciuta Findennita di vigilanza in quanto allo stesso

sono attribuite funzioni di P.S.

4) di dare atto che it fondo destinato alla retribuzione di risuitato pari ad € 17.993,00 verra
ripartito al personale in servizio al 31/12/2016 in applicazione dei fattori stabiliti con
deliberazione Giunta Comunale n. 51 del 24/5/2011 ed a seguito della valutazione
dell'organismo indipendente di valutazione costituito con Decreti del Sindaco n. 48 del

22/11/2012.

5) di riconoscere all'ex dipendente dott. Pirrone Antonio cessato il 1 giugno 2016 il rateo

spettante per I'anno 2016.

Letto, confermato e sottoscritto

PER IL COMUNE DI ACQUI TERME
Il Segretario Comunale Dott. Gian Franco Comaschi

LA DELEGAZIONE T, NTE
Dott. lvaldi Armando
Dott.ssa Paola Cimmino 4«? ( 5 )@(}N\/\j
PER LE RAPPRESENTANZE SINDACALI \
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