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Foglio 1: Foglio 1- Elenco obblighi 

Amminist

razione 
COMUNE DI ACQUI 

TERME 

Data di 

compil

azione 

13/04/2

018        

ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. 141/2018- 

GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/03/2018  

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. 

PUBBLI

CAZION

E 

COMPL

ETEZZ

A DEL 

CONTE

NUTO 

COMPL

ETEZZ

A 

RISPET

TO 

AGLI 

UFFICI 

AGGIOR

NAMENT

O 

APER

TURA 

FOR

MAT

O 

Note 
Denomin

azione 

sotto-

sezione 

livello 1 

(Macrofa

miglie) 

Denom

inazion

e sotto-

sezione 

2 

livello 

(Tipolo

gie di 

dati) 

Ambit

o 

soggett

ivo 

Riferi

mento 

norma

tivo 

Denom

inazion

e del 

singolo 

obbligo 

Conten

uti 

dell'ob

bligo 

Tempo 

di 

pubbli

cazione

/ 

Aggior

namen

to 

Il dato è 

pubblica

to nella 

sezione 

"Ammin

istrazion

e 

traspare

nte" del 

sito 

istituzion

ale? 

(da 0 a 2) 

Il dato 

pubblica

to 

riporta 

tutte le 

informa

zioni 

richieste 

dalle 

previsio

ni 

normati

ve? 

(da 0 a 

3) 

Il dato 

pubblica

to è 

riferito 

a tutti 

gli 

uffici? 

(da 0 a 

3) 

La pagina 

web e i 

documenti 

pubblicati 

risultano 

aggiornati

? 

(da 0 a 3) 

Il 

forma

to di 

pubbli

cazion

e è 

aperto 

o 

elabor

abile? 

(da 0 

a 3) 

Consulen

ti e 

collabora

tori 

Titolari 

di 

incaric

hi di 

collabo

razione 

o 

consule

nza 

Pubblic

he 

ammini

strazio

ni di 

cui 

all'art. 

1, co. 

2, 

d.lgs. 

165/20

01 

compre

se 

autorità 

portuali

Art. 15, 

c. 2, 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

Consul

enti e 

collabo

ratori 

 

 

(da 

pubblic

are in 

tabelle) 

Estremi 

degli 

atti di 

conferi

mento 

di 

incarich

i di 

collabor

azione o 

di 

consule

nza a 

soggetti 

esterni a 

qualsias

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

3) 

2 3 3 3 2 
 



, 

autorità 

ammini

strative 

indipen

denti, 

ordini 

profess

ionali 

i titolo 

(compre

si quelli 

affidati 

con 

contratt

o di 

collabor

azione 

coordin

ata e 

continu

ativa) 

con 

indicazi

one dei 

soggetti 

percetto

ri, della 

ragione 

dell'inca

rico e 

dell'am

montare 

erogato 

 

Per 

ciascun 

titolare 

di 

incarico

: 

       

 

Art. 15, 

c. 1, 

lett. b), 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

1) 

curricul

um 

vitae, 

redatto 

in 

conform

ità al 

vigente 

modello 

europeo 

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

3) 

2 2 3 3 2 

DIVE
RSI 
CV 
NON 
SON
O IN 
FOR
MAT
O 
EUR
OPE
O 

Art. 15, 

c. 1, 

lett. c), 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

2) dati 

relativi 

allo 

svolgim

ento di 

incarich

i o alla 

titolarità 

di 

cariche 

in enti 

di 

diritto 

privato 

regolati 

o 

finanzia

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

3) 

0 0 0 0 0 
 



ti dalla 

pubblic

a 

ammini

strazion

e o allo 

svolgim

ento di 

attività 

professi

onali 

Art. 15, 

c. 1, 

lett. d), 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

3) 

compen

si 

comunq

ue 

denomi

nati, 

relativi 

al 

rapporto 

di 

lavoro, 

di 

consule

nza o di 

collabor

azione 

(compre

si quelli 

affidati 

con 

contratt

o di 

collabor

azione 

coordin

ata e 

continu

ativa), 

con 

specific

a 

evidenz

a delle 

eventual

i 

compon

enti 

variabili 

o legate 

alla 

valutazi

one del 

risultato 

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

3) 

2 3 3 3 2 
 

Art. 15, 

c. 2, 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

Tabelle 

relative 

agli 

elenchi 

dei 

consule

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

0 0 0 0 0 
 



Art. 53, 

c. 14, 

d.lgs. 

n. 

165/20

01 

nti con 

indicazi

one di 

oggetto, 

durata e 

compen

so 

dell'inca

rico 

(comuni

cate alla 

Funzion

e 

pubblic

a) 

3) 

Art. 53, 

c. 14, 

d.lgs. 

n. 

165/20

01 

Attestaz

ione 

dell'avv

enuta 

verifica 

dell'insu

ssistenz

a di 

situazio

ni, 

anche 

potenzia

li, di 

conflitto 

di 

interess

e 

Tempes

tivo 
0 0 0 0 0 

 

Personale  

Incaric

hi 

conferit

i e 

autoriz

zati ai 

dipende

nti 

(dirigen

ti e non 

dirigent

i) 

Pubblic

he 

ammini

strazio

ni di 

cui 

all'art. 

1, co. 

2, 

d.lgs. 

165/20

01 

compre

se 

autorità 

portuali

, 

autorità 

ammini

strative 

indipen

denti, 

ordini 

profess

ionali 

Art. 18, 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

Art. 53, 

c. 14, 

d.lgs. 

n. 

165/20

01 

Incaric

hi 

conferit

i e 

autoriz

zati ai 

dipende

nti 

(dirigen

ti e non 

dirigent

i) 

 

(da 

pubblic

are in 

tabelle) 

Elenco 

degli 

incarich

i 

conferiti 

o 

autorizz

ati a 

ciascun 

dipende

nte 

(dirigen

te e non 

dirigent

e), con 

l'indicaz

ione 

dell'ogg

etto, 

della 

durata e 

del 

compen

so 

spettant

e per 

ogni 

incarico 

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

3) 

2 3 3 3 3 
 



Bandi di 

concorso  

Pubblic

he 

ammini

strazio

ni di 

cui 

all'art. 

1, co. 

2, 

d.lgs. 

165/20

01 

compre

se 

autorità 

portuali

, 

autorità 

ammini

strative 

indipen

denti, 

ordini 

profess

ionali 

Art. 19, 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

Bandi 

di 

concors

o 

 

(da 

pubblic

are in 

tabelle) 

Bandi di 

concors

o per il 

recluta

mento, 

a 

qualsias

i titolo, 

di 

personal

e presso 

l'ammin

istrazio

ne 

nonche' 

i criteri 

di 

valutazi

one 

della 

Commis

sione e 

le tracce 

delle 

prove 

scritte 

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

3) 

2 2 3 3 3 
 

Sovvenzio

ni, 

contributi

, sussidi, 

vantaggi 

economici 

 

 

 

Criteri 

e 

modalit

à 

Pubblic

he 

ammini

strazio

ni di 

cui 

all'art. 

1, co. 

2, 

d.lgs. 

165/20

01 

compre

se 

autorità 

portuali

, 

autorità 

ammini

strative 

indipen

denti, 

ordini 

profess

ionali 

Art. 26, 

c. 1, 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

Criteri 

e 

modalit

à 

Atti con 

i quali 

sono 

determi

nati i 

criteri e 

le 

modalit

à cui le 

ammini

strazion

i 

devono 

attenersi 

per la 

concessi

one di 

sovvenz

ioni, 

contribu

ti, 

sussidi 

ed ausili 

finanzia

ri e 

l'attribu

zione di 

vantagg

i 

econom

ici di 

qualunq

ue 

genere a 

persone 

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

3) 

2 3 3 3 3 
 



ed enti 

pubblici 

e privati 

Atti di 

concess

ione 

Art. 26, 

c. 2, 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

Atti di 

concess

ione 

 

(da 

pubblic

are in 

tabelle 

creando 

un 

collega

mento 

con la 

pagina 

nella 

quale 

sono 

riportat

i i dati 

dei 

relativi 

provve

dimenti 

finali) 

 

(NB: è 

fatto 

divieto 

di 

diffusio

ne di 

dati da 

cui sia 

possibil

e 

ricavar

e 

informa

zioni 

relative 

allo 

stato di 

salute e 

alla 

situazio

ne di 

disagio 

econom

ico-

sociale 

degli 

interess

ati, 

come 

previst

o 

dall'art. 

Atti di 

concessi

one di 

sovvenz

ioni, 

contribu

ti, 

sussidi 

ed ausili 

finanzia

ri alle 

imprese 

e 

comunq

ue di 

vantagg

i 

econom

ici di 

qualunq

ue 

genere a 

persone 

ed enti 

pubblici 

e privati 

di 

importo 

superior

e a 

mille 

euro 

Tempes

tivo  

(art. 26, 

c. 3, 

d.lgs. n. 

33/201

3) 

2 3 3 3 0 
 

 

Per 

ciascun 

atto: 
       

Art. 27, 

c. 1, 

lett. a), 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

1) nome 

dell'imp

resa o 

dell'ente 

e i 

rispettiv

i dati 

fiscali o 

il nome 

di altro 

soggetto 

benefici

ario 

Tempes

tivo  

(art. 26, 

c. 3, 

d.lgs. n. 

33/201

3) 

2 3 3 3 0 
 

Art. 27, 

c. 1, 

lett. b), 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

2) 

importo 

del 

vantagg

io 

econom

ico 

corrispo

sto 

Tempes

tivo  

(art. 26, 

c. 3, 

d.lgs. n. 

33/201

3) 

2 3 3 3 0 
 



Art. 27, 

c. 1, 

lett. c), 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

26, c. 

4, del 

d.lgs. n. 

33/201

3) 

3) 

norma o 

titolo a 

base 

dell'attri

buzione 

Tempes

tivo  

(art. 26, 

c. 3, 

d.lgs. n. 

33/201

3) 

0 0 0 0 0 
 

Art. 27, 

c. 1, 

lett. d), 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

4) 

ufficio e 

funzion

ario o 

dirigent

e 

respons

abile del 

relativo 

procedi

mento 

ammini

strativo 

Tempes

tivo  

(art. 26, 

c. 3, 

d.lgs. n. 

33/201

3) 

0 0 0 0 0 
 

Art. 27, 

c. 1, 

lett. e), 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

5) 

modalit

à 

seguita 

per 

l'individ

uazione 

del 

benefici

ario 

Tempes

tivo  

(art. 26, 

c. 3, 

d.lgs. n. 

33/201

3) 

0 0 0 0 0 
 

Art. 27, 

c. 1, 

lett. f), 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

6) link 

al 

progetto 

selezion

ato 

Tempes

tivo  

(art. 26, 

c. 3, 

d.lgs. n. 

33/201

3) 

0 0 0 0 0 
 

Art. 27, 

c. 1, 

lett. f), 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

7) link 

al 

curricul

um 

vitae del 

soggetto 

incarica

to 

Tempes

tivo  

(art. 26, 

c. 3, 

d.lgs. n. 

33/201

3) 

0 0 0 0 0 
 

Art. 27, 

c. 2, 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

Elenco 

(in 

formato 

tabellar

e 

aperto) 

dei 

soggetti 

benefici

ari degli 

atti di 

concessi

one di 

sovvenz

ioni, 

Annual

e  

(art. 27, 

c. 2, 

d.lgs. n. 

33/201

3) 

0 0 0 0 0 
 



contribu

ti, 

sussidi 

ed ausili 

finanzia

ri alle 

imprese 

e di 

attribuzi

one di 

vantagg

i 

econom

ici di 

qualunq

ue 

genere a 

persone 

ed enti 

pubblici 

e privati 

di 

importo 

superior

e a 

mille 

euro 

Beni 

immobili 

e gestione 

patrimoni

o 

Patrimo

nio 

immobi

liare 

Pubblic

he 

ammini

strazio

ni di 

cui 

all'art. 

1, co. 

2, 

d.lgs. 

165/20

01 

compre

se 

autorità 

portuali

, 

autorità 

ammini

strative 

indipen

denti, 

ordini 

profess

ionali 

Art. 30, 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

Patrimo

nio 

immobi

liare 

Informa

zioni 

identific

ative 

degli 

immobil

i 

possedu

ti e 

detenuti 

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

3) 

2 3 3 3 3 
 

Canoni 

di 

locazio

ne o 

affitto 

Art. 30, 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

Canoni 

di 

locazio

ne o 

affitto 

Canoni 

di 

locazion

e o di 

affitto 

versati o 

percepit

i 

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

3) 

2 3 3 3 3 
 

Controlli 

e rilievi 

sull'ammi

nistrazion

e 

Organis

mi 

indipen

denti di 

valutazi

one, 

nuclei 

di 

valutazi

Pubblic

he 

ammini

strazio

ni di 

cui 

all'art. 

1, co. 

2, 

Art. 31, 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

Atti 

degli 

Organis

mi 

indipen

denti di 

valutazi

one, 

nuclei 

Attestaz

ione 

dell'OI

V o di 

altra 

struttura 

analoga 

nell'asso

lviment

Annual

e e in 

relazio

ne a 

deliber

e 

A.N.A

C. 

2 3 3 3 3 
 



one o 

altri 

organis

mi con 

funzion

i 

analogh

e 

d.lgs. 

165/20

01 

compre

se 

autorità 

portuali

, 

autorità 

ammini

strative 

indipen

denti, 

ordini 

profess

ionali 

di 

valutazi

one o 

altri 

organis

mi con 

funzion

i 

analogh

e  

o degli 

obblighi 

di 

pubblic

azione 

Docume

nto 

dell'OI

V di 

validazi

one 

della 

Relazio

ne sulla 

Perform

ance 

(art. 14, 

c. 4, 

lett. c), 

d.lgs. n. 

150/200

9) 

Tempes

tivo 
N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Relazio

ne 

dell'OI

V sul 

funzion

amento 

comples

sivo del 

Sistema 

di 

valutazi

one, 

traspare

nza e 

integrità 

dei 

controlli 

interni 

(art. 14, 

c. 4, 

lett. a), 

d.lgs. n. 

150/200

9) 

Tempes

tivo 
N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Altri atti 

degli 

organis

mi 

indipen

denti di 

valutazi

one , 

nuclei 

di 

valutazi

one o 

altri 

organis

mi con 

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

3) 

0 0 0 0 0 
 



funzioni 

analogh

e, 

procede

ndo 

all'indic

azione 

in forma 

anonim

a dei 

dati 

personal

i 

eventual

mente 

presenti 

Organi 

di 

revisio

ne 

ammini

strativa 

e 

contabi

le 

Relazio

ni degli 

organi 

di 

revisio

ne 

ammini

strativa 

e 

contabi

le 

Relazio

ni degli 

organi 

di 

revision

e 

ammini

strativa 

e 

contabil

e al 

bilancio 

di 

previsio

ne o 

budget, 

alle 

relative 

variazio

ni e al 

conto 

consunti

vo o 

bilancio 

di 

esercizi

o 

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

3) 

2 1 3 3 0 
 

Corte 

dei 

conti 

Rilievi 

Corte 

dei 

conti 

Tutti i 

rilievi 

della 

Corte 

dei 

conti 

ancorch

è non 

recepiti 

riguarda

nti 

l'organi

zzazion

e e 

l'attività 

delle 

ammini

strazion

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

3) 

2 3 3 3 0 
 



i stesse 

e dei 

loro 

uffici 

Pianificaz

ione e 

governo 

del 

territorio 

 

Enti 

territori

ali 

Art. 39, 

c. 1, 

lett. a), 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

Pianific

azione 

e 

govern

o del 

territori

o 

 

(da 

pubblic

are in 

tabelle) 

Atti di 

governo 

del 

territori

o quali, 

tra gli 

altri, 

piani 

territori

ali, 

piani di 

coordin

amento, 

piani 

paesisti

ci, 

strumen

ti 

urbanist

ici, 

generali 

e di 

attuazio

ne, 

nonché 

le loro 

varianti 

Tempes

tivo  

(art. 39, 

c. 1, 

d.lgs. n. 

33/201

3) 

2 3 3 3 3 
 

Art. 39, 

c. 2, 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

Docume

ntazione 

relativa 

a 

ciascun 

procedi

mento 

di 

presenta

zione e 

approva

zione 

delle 

propost

e di 

trasform

azione 

urbanist

ica di 

iniziativ

a 

privata 

o 

pubblic

a in 

variante 

allo 

strumen

to 

urbanist

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

3) 

2 3 3 3 3 
 



ico 

generale 

comunq

ue 

denomi

nato 

vigente 

nonché 

delle 

propost

e di 

trasform

azione 

urbanist

ica di 

iniziativ

a 

privata 

o 

pubblic

a in 

attuazio

ne dello 

strumen

to 

urbanist

ico 

generale 

vigente 

che 

comport

ino 

premiali

tà 

edificat

orie a 

fronte 

dell'imp

egno dei 

privati 

alla 

realizza

zione di 

opere di 

urbaniz

zazione 

extra 

oneri o 

della 

cessione 

di aree 

o 

volumet

rie per 

finalità 

di 

pubblic

o 

interess

e 

Strutture 
 

Region Art. 41, Struttur Elenco Annual N/A N/A N/A N/A N/A 
 



sanitarie 

private 

accreditat

e 

i c. 4, 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

e 

sanitari

e 

private 

accredit

ate 

 

(da 

pubblic

are in 

tabelle) 

delle 

strutture 

sanitarie 

private 

accredit

ate 

e  

(art. 41, 

c. 4, 

d.lgs. n. 

33/201

3) 

Accordi 

intercor

si con le 

strutture 

private 

accredit

ate 

Annual

e  

(art. 41, 

c. 4, 

d.lgs. n. 

33/201

3) 

N/A N/A N/A N/A N/A 
 

Servizi 

erogati 
Liste di 

attesa  

Enti, 

aziende 

e 

struttur

e 

pubblic

he che 

erogan

o 

prestazi

oni per 

conto 

del 

servizi

o 

sanitari

o 

Art. 41, 

co. 6, 

d.lgs. 

33/201

3 

Liste di 

attesa 

 

(da 

pubblic

are in 

tabelle) 

Criteri 

di 

formazi

one 

delle 

liste di 

attesa, 

tempi di 

attesa 

previsti 

e tempi 

medi 

effettivi 

di attesa 

per 

ciascun

a 

tipologi

a di 

prestazi

one 

erogata 

Tempes

tivo  

(ex art. 

8, d.lgs. 

n. 

33/201

3) 

N/A N/A N/A N/A N/A 
 

Altri 

contenuti  

Preven

zione 

della 

Corruz

ione 

Pubblic

he 

ammini

strazio

ni di 

cui 

all'art. 

1, co. 

2, 

d.lgs. 

165/20

01 

compre

se 

autorità 

portuali

, 

autorità 

ammini

strative 

indipen

denti, 

ordini 

profess

ionali 

Art. 10, 

c. 8, 

lett. a), 

d.lgs. 

n. 

33/201

3 

Piano 

triennal

e per la 

prevenz

ione 

della 

corruzi

one e 

della 

traspare

nza 

Piano 

triennal

e per la 

prevenz

ione 

della 

corruzio

ne e 

della 

traspare

nza e 

suoi 

allegati, 

le 

misure 

integrati

ve di 

prevenz

ione 

della 

corruzio

ne 

individu

ate ai 

sensi 

dell’arti

Annual

e 
2 3 3 3 3 

 



colo 

1,comm

a 2-bis 

della  

legge n. 

190 del 

2012, 

(MOG 

231) 

Altri 

contenuti  

Access

o 

civico  

Pubblic

he 

ammini

strazio

ni di 

cui 

all'art. 

1, co. 

2, 

d.lgs. 

165/20

01 

compre

se 

autorità 

portuali

, 

autorità 

ammini

strative 

indipen

denti, 

ordini 

profess

ionali 

Linee 

guida 

Anac 

FOIA 

(determ

inazion

e 

1309/2

016) 

Registr

o degli 

accessi  

Elenco 

delle 

richieste 

di 

accesso 

(atti, 

civico e 

generali

zzato) 

con 

indicazi

one 

dell’ogg

etto e 

della 

data 

della 

richiesta 

nonché 

del 

relativo 

esito 

con la 

data 

della 

decision

e 

Semest

rale 
2 3 3 3 3 

 

 

Foglio 2: Uffici periferici e artic. 

Amministrazione 
"inserire il Nome della 

Amministrazione" 

Data di 

compilazion

e 

"inserire la 

data di 

compilazione 

GG/MM/AA

" 

   

ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. 141/2018- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 

31/03/2018 -  

MINISTERI E ENTI PUBBLICI NAZIONALI CON UFFICI PERIFERICI  

COMPLETEZ

ZA 

RISPETTO 

AGLI UFFICI 

PERIFERICI 
Not

e 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazi

one sotto-

sezione 2 

livello 

(Tipologie di 

dati) 

Ambito 

soggetti

vo 

Riferime

nto 

normativ

o 

Denominazi

one del 

singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Tempo di 

pubblicazion

e/ 

Aggiorname

nto 

Il dato 

pubblicato è 

riferito a tutti 

gli uffici 

periferici? 

(da 0 a 3) 



Consulenti e 

collaboratori 

Titolari di 

incarichi di 

collaborazion

e o 

consulenza 

Minister

i e enti 

pubblici 

nazional

i con 

uffici 

periferic

i  

Art. 15, c. 

2, d.lgs. n. 

33/2013 

Consulenti e 

collaboratori 

 

 

(da 

pubblicare in 

tabelle) 

Estremi degli 

atti di 

conferimento 

di incarichi di 

collaborazione 

o di 

consulenza a 

soggetti 

esterni a 

qualsiasi titolo 

(compresi 

quelli affidati 

con contratto 

di 

collaborazione 

coordinata e 

continuativa) 

con 

indicazione 

dei soggetti 

percettori, 

della ragione 

dell'incarico e 

dell'ammontar

e erogato 

Tempestivo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

 

Per ciascun 

titolare di 

incarico: 
   

 

Art. 15, c. 

1, lett. b), 

d.lgs. n. 

33/2013 

1) curriculum 

vitae, redatto 

in conformità 

al vigente 

modello 

europeo 

Tempestivo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Art. 15, c. 

1, lett. c), 

d.lgs. n. 

33/2013 

2) dati relativi 

allo 

svolgimento 

di incarichi o 

alla titolarità 

di cariche in 

enti di diritto 

privato 

regolati o 

finanziati 

dalla pubblica 

amministrazio

ne o allo 

svolgimento 

di attività 

professionali 

Tempestivo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Art. 15, c. 

1, lett. d), 

d.lgs. n. 

33/2013 

3) compensi 

comunque 

denominati, 

relativi al 

rapporto di 

lavoro, di 

consulenza o 

di 

collaborazione 

(compresi 

Tempestivo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  



quelli affidati 

con contratto 

di 

collaborazione 

coordinata e 

continuativa), 

con specifica 

evidenza delle 

eventuali 

componenti 

variabili o 

legate alla 

valutazione 

del risultato 

Art. 15, c. 

2, d.lgs. n. 

33/2013 

Art. 53, c. 

14, d.lgs. 

n. 

165/2001 

Tabelle 

relative agli 

elenchi dei 

consulenti con 

indicazione di 

oggetto, 

durata e 

compenso 

dell'incarico 

(comunicate 

alla Funzione 

pubblica) 

Tempestivo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Art. 53, c. 

14, d.lgs. 

n. 

165/2001 

Attestazione 

dell'avvenuta 

verifica 

dell'insussiste

nza di 

situazioni, 

anche 

potenziali, di 

conflitto di 

interesse 

Tempestivo 
  

Personale  

Incarichi 

conferiti e 

autorizzati ai 

dipendenti 

(dirigenti e 

non dirigenti) 

Ministeri 

e enti 

pubblici 

nazionali 

con 

uffici 

periferici 

Art. 18, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Art. 53, c. 

14, d.lgs. 

n. 

165/2001 

Incarichi 

conferiti e 

autorizzati ai 

dipendenti 

(dirigenti e 

non dirigenti) 

 

(da 

pubblicare in 

tabelle) 

Elenco degli 

incarichi 

conferiti o 

autorizzati a 

ciascun 

dipendente 

(dirigente e 

non dirigente), 

con 

l'indicazione 

dell'oggetto, 

della durata e 

del compenso 

spettante per 

ogni incarico 

Tempestivo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Bandi di 

concorso  

Minister

i e enti 

pubblici 

nazional

i con 

uffici 

periferic

i  

Art. 19, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Bandi di 

concorso 

 

(da 

pubblicare in 

tabelle) 

Bandi di 

concorso per 

il 

reclutamento, 

a qualsiasi 

titolo, di 

personale 

presso 

l'amministrazi

Tempestivo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  



one nonche' i 

criteri di 

valutazione 

della 

Commissione 

e le tracce 

delle prove 

scritte 

Sovvenzioni, 

contributi, 

sussidi, vantaggi 

economici 

 

 

 

Criteri e 

modalità 

Minister

i e enti 

pubblici 

nazional

i con 

uffici 

periferic

i  

Art. 26, c. 

1, d.lgs. n. 

33/2013 

Criteri e 

modalità 

Atti con i 

quali sono 

determinati i 

criteri e le 

modalità cui 

le 

amministrazio

ni devono 

attenersi per la 

concessione di 

sovvenzioni, 

contributi, 

sussidi ed 

ausili 

finanziari e 

l'attribuzione 

di vantaggi 

economici di 

qualunque 

genere a 

persone ed 

enti pubblici e 

privati 

Tempestivo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Atti di 

concessione 

Art. 26, c. 

2, d.lgs. n. 

33/2013 

Atti di 

concessione 

 

(da 

pubblicare in 

tabelle 

creando un 

collegamento 

con la pagina 

nella quale 

sono riportati 

i dati dei 

relativi 

provvedimen

ti finali) 

Atti di 

concessione di 

sovvenzioni, 

contributi, 

sussidi ed 

ausili 

finanziari alle 

imprese e 

comunque di 

vantaggi 

economici di 

qualunque 

genere a 

persone ed 

enti pubblici e 

privati di 

importo 

superiore a 

mille euro 

Tempestivo  

(art. 26, c. 3, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

 
Per ciascun 

atto:    

Art. 27, c. 

1, lett. a), 

d.lgs. n. 

33/2013 

1) nome 

dell'impresa o 

dell'ente e i 

rispettivi dati 

fiscali o il 

nome di altro 

soggetto 

beneficiario 

Tempestivo  

(art. 26, c. 3, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  



Art. 27, c. 

1, lett. b), 

d.lgs. n. 

33/2013 

2) importo del 

vantaggio 

economico 

corrisposto 

Tempestivo  

(art. 26, c. 3, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Art. 27, c. 

1, lett. c), 

d.lgs. n. 

33/2013 

3) norma o 

titolo a base 

dell'attribuzio

ne 

Tempestivo  

(art. 26, c. 3, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Art. 27, c. 

1, lett. d), 

d.lgs. n. 

33/2013 

4) ufficio e 

funzionario o 

dirigente 

responsabile 

del relativo 

procedimento 

amministrativ

o 

Tempestivo  

(art. 26, c. 3, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Art. 27, c. 

1, lett. e), 

d.lgs. n. 

33/2013 

5) modalità 

seguita per 

l'individuazio

ne del 

beneficiario 

Tempestivo  

(art. 26, c. 3, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Art. 27, c. 

1, lett. f), 

d.lgs. n. 

33/2013 

6) link al 

progetto 

selezionato 

Tempestivo  

(art. 26, c. 3, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Art. 27, c. 

1, lett. f), 

d.lgs. n. 

33/2013 

7) link al 

curriculum 

vitae del 

soggetto 

incaricato 

Tempestivo  

(art. 26, c. 3, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Art. 27, c. 

2, d.lgs. n. 

33/2013 

Elenco (in 

formato 

tabellare 

aperto) dei 

soggetti 

beneficiari 

degli atti di 

concessione di 

sovvenzioni, 

contributi, 

sussidi ed 

ausili 

finanziari alle 

imprese e di 

attribuzione di 

vantaggi 

economici di 

qualunque 

genere a 

persone ed 

enti pubblici e 

privati di 

importo 

superiore a 

mille euro 

Annuale  

(art. 27, c. 2, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Beni immobili e 

gestione 

patrimonio 

Patrimonio 

immobiliare 

Minister

i e enti 

pubblici 

nazional

i con 

Art. 30, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Patrimonio 

immobiliare 

Informazioni 

identificative 

degli 

immobili 

posseduti e 

Tempestivo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  



uffici 

periferic

i  

detenuti 

Canoni di 

locazione o 

affitto 

Art. 30, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Canoni di 

locazione o 

affitto 

Canoni di 

locazione o di 

affitto versati 

o percepiti 

Tempestivo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Controlli e rilievi 

sull'amministraz

ione 

Organismi 

indipendenti 

di 

valutazione, 

nuclei di 

valutazione o 

altri 

organismi 

con funzioni 

analoghe 

Minister

i e enti 

pubblici 

nazional

i con 

uffici 

periferic

i 

Art. 31, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Atti degli 

Organismi 

indipendenti 

di 

valutazione, 

nuclei di 

valutazione o 

altri 

organismi 

con funzioni 

analoghe  

Attestazione 

dell'OIV o di 

altra struttura 

analoga 

nell'assolvime

nto degli 

obblighi di 

pubblicazione 

Annuale e in 

relazione a 

delibere 

A.N.AC. 
  

Documento 

dell'OIV di 

validazione 

della 

Relazione 

sulla 

Performance 

(art. 14, c. 4, 

lett. c), d.lgs. 

n. 150/2009) 

Tempestivo 
  

Relazione 

dell'OIV sul 

funzionament

o complessivo 

del Sistema di 

valutazione, 

trasparenza e 

integrità dei 

controlli 

interni (art. 

14, c. 4, lett. 

a), d.lgs. n. 

150/2009) 

Tempestivo 
  

Altri atti degli 

organismi 

indipendenti 

di valutazione 

, nuclei di 

valutazione o 

altri organismi 

con funzioni 

analoghe, 

procedendo 

all'indicazione 

in forma 

anonima dei 

dati personali 

eventualmente 

presenti 

Tempestivo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Organi di 

revisione 

amministrati

va e 

contabile 

Relazioni 

degli organi 

di revisione 

amministrati

va e 

contabile 

Relazioni 

degli organi di 

revisione 

amministrativ

a e contabile 

al bilancio di 

previsione o 

budget, alle 

Tempestivo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  



relative 

variazioni e al 

conto 

consuntivo o 

bilancio di 

esercizio 

Corte dei 

conti 
Rilievi Corte 

dei conti 

Tutti i rilievi 

della Corte dei 

conti ancorchè 

non recepiti 

riguardanti 

l'organizzazio

ne e l'attività 

delle 

amministrazio

ni stesse e dei 

loro uffici 

Tempestivo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 
  

Altri contenuti  
Prevenzione 

della 

Corruzione 

Minister

i e enti 

pubblici 

nazional

i con 

uffici 

periferic

i 

Art. 10, c. 

8, lett. a), 

d.lgs. n. 

33/2013 

Piano 

triennale per 

la 

prevenzione 

della 

corruzione e 

della 

trasparenza 

Piano 

triennale per 

la prevenzione 

della 

corruzione e 

della 

trasparenza e 

suoi allegati, 

le misure 

integrative di 

prevenzione 

della 

corruzione 

individuate ai 

sensi 

dell’articolo 

1,comma 2-

bis della  

legge n. 190 

del 2012, 

(MOG 231) 

Annuale 
  

Altri contenuti  
Accesso 

civico  

Minister

i e enti 

pubblici 

nazional

i con 

uffici 

periferic

i  

Linee 

guida 

Anac 

FOIA 

(del. 

1309/2016

) 

Registro 

degli accessi  

Elenco delle 

richieste di 

accesso (atti, 

civico e 

generalizzato) 

con 

indicazione 

dell’oggetto e 

della data 

della richiesta 

nonché del 

relativo esito 

con la data 

della 

decisione 

Semestrale 
  

 


